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Es fa public que mitjancant Uacord de la Junta de Govern Local de data 24 de juliol de 2025
es va aprovar l'obertura de la convocatoria de subvencions a entitats i associacions sense
anim de lucre mitjangant concurréncia competitiva per a Uexercici 2025, la part dispositiva
de la qual es transcriu a continuacio:

PRIMER.- Obrir la convocatoria per a la concessié de subvencions a entitats i associacions
sense anim de lucre mitjancant concurrencia competitiva per a Uexercici 2025, d’acord
amb lordenancga per a la concessio de subvencions a entitats i associacions sense anim
de lucre mitjangant concurrencia competitiva

SEGON.- Establir el termini de presentaciod de les sollicituds en el 15 de setembre de 2025

TERCER.- Establir la forma de presentacié de les sollicituds Unica i exclusivament a través
del formulari especific per aquesta finalitat i a través de la pagina web municipal (Seu
Electronica Berga (eadministracio.cat) tramit de sollicitud subvencid entitats (TR157)).

QUART.- Establir la dotacié econdmica segons la retencido de credit a la partida
pressupostaria i referencia 10 92411 48014 - 22025001999 per un import de 80.000 €. La
dotacié econdmica de cada categoria, segons la finalitat i 'ambit sera el seglient :

FINALITAT IMPORT TOTAL (€)
CULTURA
=  Actuacions de creacié, producci6 i difusié d’iniciatives o propostes culturals; aixi com accions de foment de
la cultura. Les iniciatives s’han d’emmarcar en els ambits tematics de teatre, musica, pintura, cinema, dansa
o altres arts escéniques, visuals o d’expressio artistica, a més d’activitats en ’ambit de la cultura popular i
tradicional (catalana i local) aixi com de patrimoni cultural del municipi (incloent [’ambit de la historia local, 12.000
I’estudi, conservacid i difusié del patrimoni cultural).
= Iniciatives per U’enfortiment de Berga com a centre de produccid i promocid de continguts culturals.
Iniciatives amb incidéncia al territori. Iniciatives amb estimul de participacid. Iniciatives amb protagonisme
del sector associatiu i de cooperacio entre entitats amb [’objectiu d’optimitzar recursos.
EDUCACIO
Activitats i iniciatives que permetin avancar en fer de Berga una ciutat educadora i inclusiva:
= Activitats de foment de l’educacio al llarg de la vida per tal de fer-ne una eina de desenvolupament i cohesio
social.
= Activitats destinades a impulsar espais de trobada entre la comunitat educativa i agents socials (families, 8.000

centres educatius, associacions de veins, entitats, etc.).
= Creacid de materials pedagogics a partir dels elements caracteristics del municipi.
=  Realitzacio de tallers, activitats, xerrades, etc. que permetin incrementar [’éxit educatiu.
=  Projectes que permetin portar a terme activitats més enlla de l’educacid formal i obligatoria.
= Creaci6 de programes d’avaluacio que permetin valorar un increment de [’exit educatiu.

ESPORT

Linia General

e  Foment de la practica esportiva, esdeveniments i activitats esportives.

e Programesiactivitats que promoguin l’esport, valors, participacio de col-lectius especifics, habits saludables
i integracidé social (vulnerabilitat social i/o discapacitat fisica), que siguin lliures de sexisme, inclusius i
promoguin i difonguin la igualtat.

Linia Escoles esportives

=  Fomentar ’educacioé en valors i la formacié esportiva des de la base (escoles esportives).

= Esdeveniments esportius que ajudin a fomentar ’esport de base.

Linia Activitats saludables tercera edat

. Foment de [’activitat fisica per a la gent gran.

Linia Instal-lacions esportives fixes per la ciutat

Linia General: 4.000
Linia Escoles
esportives: 1.500

Linia Activitats
saludables tercera edat:
1000

Linia Instal-lacions
esportives fixes per la
ciutat: 1.000

Linia Formacié tecnicsi
usuaris instal-lacions
esportives: 500
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e  Projectes que fomentin la practica d’activitat fisica/esportiva a la ciutat a través d’instal-lacions fixes i de lliure
acces.

Linia Formaci6 tecnics i usuaris instal-lacions esportives

. Formacié i educacié esportiva per a col-lectius que es moguin en l’esport de base i usuaris d’instal-lacions

esportives.
JOVENTUT
Activitats destinades al foment de la participacid i de ’associacionisme juvenil. Programes i activitats
alternatives a l’oci nocturn i que promoguin habits saludables entre els joves, lliures de sexisme, inclusius i 4.000
promoguin i difonguin la igualtat. I, en general, tots aquells projectes que es trobin dins de ’'ambit d’actuacio de
l’area de joventut.
SOCIAL
Linia 1
Programes d’ajuda per necessitats basiques per a persones amb dificultats economiques i/o socials, entenent
c?r?v a necessitats basiques el sostre, el menjar o alimentacid i la vestimenta. Linia 1: 15.000
Linia 2 -
. . o . . iy . . - Linia 2: 10.000
Projectes de caracter social i comunitari per lluitar contra [’exclusi6 social. Accions que mitjangant la
dinamitzaciod d’iniciatives ciutadanes promoguin el suport als col-lectius vulnerables, fomentin la igualtat
d’oportunitats, apoderin a la ciutadania, potenciin els processos d’inclusid i ajudin a la millora de la convivéencia,
les relacions entre diferents col-lectius, el bon veinatge i la cohesié social.
MEDI AMBIENT
Realitzacid de programes, activitats, xerrades, tallers, formacions, esdeveniments i altres iniciatives que
permetin avancgar en el cami de la sostenibilitat en els seglients ambits:
= Actuacions per a fomentar el coneixement, divulgacio, proteccid i conservacid dels espais naturals del
municipi i de la seva biodiversitat.
. g - S 3.000
=  Actuacions de promoci6 de la mobilitat sostenible i segura.
= Actuacions per avangar en la reduccié de la produccid de residus i promocié del consum responsable.
= Actuacions per avangar en la mitigacio del canvi climatic amb accions orientades a reduir les emissions de
gasos d’efecte hivernacle gracies a l’augment de ’eficiencia i estalvi energétic i a Uimpuls de les energies
renovables.
POLITIQUES D’OCUPACIO
Linia 1
Activitats destinades a fomentar ’ocupacio laboral en persones aturades i especialment la insercio de persones amb
risc d’exclusio social.
Linia 2 Linia 1: 13.000
Activitats destinades a fomentar ’ocupacié laboral en persones aturades amb discapacitats fisiques, psiquiques, Linia 2: 7.000

sensorials i malalties mentals.

Les entitats que vulguin optar a les linies de politiques d’ocupacio tindran que especificar en la sol-licitud inicial a quina
linia opten inicialment, ja que no podran participar en [’altre linia de la subvencio especifica d’ocupacio.

Cinque.- Establir els seguients criteris de valoracié de les sollicituds presentades:

El projecte o l’activitat subvencionable podra obtenir una puntuacié maxima de 10 punts (de 0 a 10) repartida

en dues parts:

= Criteris generals de valoracio: fins a 5 punts. Es tracta de criteris que avaluen les caracteristiques i

I'adequacio tecnica del projecte (fonaments, qualitat, impacte, solidesa i finangament):

1. Collaboracié i/o complementarietat amb [l'acci6 de I’Administracié local, entenent com a tal la
participacié de com a minim dos membres de les entitats en les accions formatives promogudes per
I’'ens i que contribueixin a la sensibilitzacié sobre determinades materies o envers a determinats

col-lectius. 1 punt

2. Valors (que conté, que projecta, que promociona el projecte), incloent la promocié de la igualtat de

génere. 1 punt

3. Concrecio, qualitat i claredat del projecte. Projecte fonamentat, amb estructura interna coherent i solida.

1 punt
Col-laboracio amb altres entitats en I'execucio del projecte. 1 punt
5. Permaneéncia del projecte, continuitat en el temps. 1 punt

ha
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= Criteris especifics de valoracié per ambit tematic: fins a 5 punts. Per a cada ambit es detallen els
requeriments i els criteris que ha de complir el projecte presentat, atenent a les especificitats de cada
tematica, les quals es prendran com a base per a la valoraci6 del projecte o I'activitat:

CULTURA:

1. Utilitat i interés cultural i foment de la cohesié social: encaix en 'ambit cultural municipal, nova creacio
0 innovacié, commemoracié d’'una efemeride local o de l'entitat o vinculaci6 amb una celebracio
d’interes general pel public, foment de la inclusié social. 2 punts

2. Nombre de destinataris als quals s’adrega i capacitat de facilitar la participacié ciutadana. 1 punt

3. Racionalitzaci6 de la despesa i grau d’autofinangament enfront de la disponibilitat de fons de
finangament extern. 1 punt

4. Disponibilitat de local propi. 1 punt

EDUCACIO:

1. Valor pedagogic. 1 punt

2. Solvencia i experiencia de I'entitat. 1 punt

3. Descripci6 detallada del cost de l'activitat i percentatge d’aportacié per part de I'entitat i altres ens. 1
punt

4. Treball en xarxa que impliqui la cooperacié amb altres entitats o sectors de la ciutadania, especialment
la participaci6 activa d’infants i joves. 1 punt

5. Incorporacié de criteris d’ambientalitzacio. 0,5 punts

6. Puablic destinatari: nombre, edats, etc. Participacié de voluntariat. 0,5 punts

ESPORT:

Linia General

1. Interés social i promocid de la integracio social per a collectius amb risc d’exclusié social. 1 punt

2. Rellevancia i impacte per al foment de ['esport a la ciutat. 1 punt

3. Ajustament a la realitat social: viabilitat i aplicabilitat del projecte en el context actual. 0,5 punts

4. Capacitat d'autofinangament. 0,5 punts

5. Control seguiment i avaluacié. 0,5 punts

6. Experiéncia, trajectoria, base social i participacio en el teixit associatiu local. 0,5 punts

7. Capacitat de convocatoria i mobilitzacié de l'entitat. 0,5 punts

8. El projecte promou la igualtat de génere. 0,5 punts

Linia Escoles esportives

1. Rellevancia i impacte per al foment de l'esport de base a la ciutat. 0,5 punts

2. Fomentar l’'adquisicié d’habits permanents d’activitat fisica i esportiva, com a element per al
desenvolupament personal i social. 0,5 punts

3. El projecte treballa els valors positius de l'esport fomentant l'educacio i el respecte en els espais esportius
aixi com els habits saludables. 0,5 punts

4. Afavoreix la utilitzacié de les installacions esportives escolars en horari no lectiu de forma eficag. 0,5 punts

5. El projecte permet progressar en el desenvolupament de les habilitats motrius especifiques d’una disciplina
esportiva. 0,5 punts

6. Ajustament a la realitat social: viabilitat i aplicabilitat del projecte en el context actual. 0,5 punts
7. Capacitat d'autofinangament. 0,5 punts

8. Capacitat de convocatoria i mobilitzacio de l'entitat. 0,5 punts
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9. El projecte promou la igualtat de genere. 0,5 punts

10. Interés social i promocio de la integracio social per a collectius amb risc d’exclusio social. 0,5 punts

Linia Activitats saludables tercera edat

Interes social i promocié de la integracié social del col-lectius de la tercera edat. 0,5 punts

El projecte promou I'adhesié de I'activitat fisica saludable en el dia a dia de les persones. 0,5 punts
Les activitats plantejades s’adeqdiien al col-lectiu de la tercera edat. 0,5 punts

El projecte ajuda a adaptar patrons motrius basics per transferir-los a fer activitats de la vida diaria. 0,5
punts

5. Les Activitats/projectes plantejats ajuden a mantenir una actitud positiva davant I'envelliment. 0,5 punts
6. Fomentar la participacio activa en I'entorn. 0,5 punts

7. Propiciar vivencies satisfactories que generin alegria i distraccié. 0,5 punts

8

9.

1
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Evitar els sindromes de desus que, amb el pas dels anys, sén causants de discapacitat. 0,5 punts
Capacitat d'autofinangament. 0,5 punts
0. Capacitat de convocatoria i mobilitzacié de I'entitat. 0,5 punts

Linia Installacions esportives fixes per la ciutat

Rellevancia i impacte per al foment de I'esport a la ciutat. 1 punt

Capacitat d'autofinangament. 1 punt

Control seguiment i avaluacié. 1 punt

Interés social i promoci6 de la integracio social per a col-lectius amb risc d’exclusié social. 1 punt
Fomentar la participacié activa en I'entorn. 1 punt

ORhwbd~

Linia Formacid técnics i usuaris installacions esportives

1. El projecte treballa els valors positius de l'esport fomentant I'educacié i el respecte en els espais
esportius aixi com els habits saludables. 1 punt

2. El projecte promou la formacié en I'ambit de 'ensenyament esportiu de técnics de les entitats esportives
de Berga. 1 punt

3. Capacitat de convocatoria i mobilitzacié de I'entitat. 1 punt

4. La formaci6 esta relacionada o pot ser d’utilitat en 'ambit esportiu de I'entitat. 1 punt
5. Capacitat d'autofinancament. 1 punt

JOVENTUT:

1. Utilitat i interes social. 1 punt

2. Incidéncia en els habits saludables, la igualtat i les accions que promoguin i sensibilitzin sobre el
consum responsable i les festes no sexistes. 1 punt

3. Adequacio6 a les linies estratégiques del pla local de joventut vigent. 1 punt

4. Viabilitat economica i rigor pressupostari, aportacio directa i valorada de [I'entitat, relacio
costos/participants i racionalitzacié de la despesa. 1 punt

5. Solvencia i experiéncia de I'entitat. 0,5 punts

6. Participants/beneficiaris: nombre de socis de I'entitat, nombre de participants o beneficiaris previstos
Jjoves, nombre de voluntaris, presentacié conjunta amb altres entitats. 0,5 punts

SOCIAL:
Linia 1ilinia 2

1. Utilitat, interés social i impacte social: capacitacié i apoderament de les persones afavorint la seva
autonomia, mesures de prevencio, elements d’innovacié social, impacte territorial. 1,5 punts

2. Grau de coherencia entre les accions descrites en la linia de subvencié a la qual opten i els objectius i
accions proposades a subvencionar, la descripcié de la metodologia, els sistemes d’avaluacio i els
resultats previstos. 1 punt

3. Sostenibilitat economica i rigor pressupostari: pressupost ajustat i proporcional a la despesa. Aportacio
de l'entitat. 1 punt

4. Tasca social que realitza I'entitat: impacte en el territori i col-laboracié i participaci6 amb projectes i
activitats de I'’Ajuntament. 1 punt

5. Analisi de resultats: nombre potencial i real de beneficiaris, sistemes d’avaluacio, indicadors. 0,5 punts
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MEDI AMBIENT:

1. Caracter innovador i amb una clara aplicacié a situacions o mancances reals existents. 1 punt

2. Solvencia i experiéncia de I'entitat. 1 punt

3. Descripcié detallada del cost de l'activitat i percentatge d’aportacio per part de I'entitat i altres ens. 1
punt

4. Treball en xarxa que impliqui la cooperacié amb altres entitats o sectors de la ciutadania, especialment
els relacionats amb I'ambit educatiu. 1 punt

5. Incorporacié de criteris d’ambientalitzacio. 0,5 punts

6. Puablic destinatari: nombre, edats, etc. Participacié de voluntariat. 0,5 punts

POLITIQUES D’OCUPACIO:

LiNIA 1

1.- Connexié entre agents d’oferta amb persones aturades (maxim 1,25 punts).

2.- Prospeccié d’empreses per fomentar la insercié de les persones incloses a la linia 1 quantitativament
(maxim 1,25 punts):

1-25 prospeccions anuals= 0,25 punts
26-50 prospeccions anuals= 0,50 punts
51-75 prospeccions anuals= 0,75 punts
76-100 prospeccions anuals=1 punts
101 o més= 1,25 punts

Aquest barem anira acreditat amb una relacié de la memodria de I'entitat sobre la prospeccié d’empreses de
I'any anterior a la sol-licitud de la subvencié (amb declaracié responsable de I'entitat).

3.- Formaci6 i acompanyament de persones aturades en la recerca de llocs de treball i la confeccio de
curriculums que es trobin dintre de la linia 1 (maxim 1,25 punts).

4.- Contractacio per part de les empreses de les persones aturades especifiques a la linia 1 quantitativament
(maxim 1,25 punts):

1-5 contractes=0,25 punts

6-10 contractes=0,50 punts
11-15 contractes=0,75 punts
16-20 contractes=1 punt

210 més contractes =1,25 punts

Aquest barem anira acreditat amb una relacié de la contractacié d’aquestes persones (amb document
acreditatiu del responsable de I’'entitat) de I'any anterior a la sol-licitud de la subvencid.

LiNIA 2

1.- Connexié entre agents d’oferta amb persones aturades amb discapacitats fisiques, psiquiques,
sensorials i malalties mentals (maxim 1,25 punts).

2.- Prospeccié d’empreses per fomentar la insercié de les persones incloses a la linia 2 quantitativament
(maxim 1,25 punts):

1-5 prospeccions anuals= 0,25 punts
6-10 prospeccions anuals= 0,50 punts
11-15 prospeccions anuals= 0,75 punts
16-20 prospeccions anuals=1 punts

21 o més= 1,25 punts

Aquest barem anira acreditat amb una relacié de la memoria de I'entitat sobre la prospeccié d’empreses de
I’any anterior a la sol-licitud de la subvencié (amb declaracié responsable de I'entitat).

3.- Formaci6 i acompanyament de persones aturades en la recerca de llocs de treball i la confeccio de
curriculums que es trobin dintre de la linia 2 (maxim 1,25 punts).
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4.- Contractacio per part de les empreses de les persones aturades especifiques a la linia 2 quantitativament
(maxim 1,25 punts):

1 contractes=0,25 punts

2-4 contractes=0,50 punts

4-6 contractes=0,75 punts

7-8 contractes=1 punt

9 0 més contractes =1,25 punts

Aquest barem anira acreditat amb una relacié de la contractacié d’aquestes persones (amb document
acreditatiu del responsable de I'entitat) de I'any anterior a la sol-licitud de la subvencié.

La valoracié final del projecte o lactivitat resultara del sumatori de la puntuacié obtinguda en ambdds grups
de criteris i vindra acompanyada o explicitada amb elements qualitatius o comentaris técnics que quedaran
reflectits en linforme técnic de valoracid.

SISE.- Establir que la quantia de la subvencié assignada a cada activitat o projecte vindra
determinada per un punt fixat per punt obtingut fins al maxim de Uimport sollicita. Limport
fixat per punt obtingut s’obtindra del repartiment de la disponibilitat de lUaplicacio
pressupostaria entre el total de punts obtinguts per la totalitat de les sollicituds rebudes i
eltant percentde 'importdemanant a cada sollicitud segons el total de la quantiademana
per totes les sollicituds. Pel calcul de Uimport maxim individual, s’aplicaran es criteris de
valoracio establerts en larticle 11 de U'ordenanca per a la concessié de subvencions a
entitats i associacions sense anim de lucre mitjangant concurrencia competitiva.

SETE.- Convocar la comissié de valoracié de les sotlicituds per a la concessié de
subvencions a entitats i associacions sense anim de lucre mitjangant concurrencia
competitiva de l'Ajuntament de Berga per a l'exercici 2025, el dimarts 7 de d’octubre de 11
h a 13 h, a la Sala d’Agermanaments de l'ajuntament de Berga.

VUITE.- Establir la forma de resolucié de les sotlicituds mitjancant acord de la Junta de
Govern Local, posteriorment a la proposta de resolucio de les comissions de valoracid i que
constara en Uexpedient.

NOVE.- Establir com a data limit per al reconeixement de les obligacions corresponents a
les subvencions atorgades, el dia 15 de desembre de 2025.

DESE.- Publicar la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al tauler
d’edictes, a la seu electronica de UAjuntament de Berga i a la Base Nacional de Datos de
Subvenciones (BNDS) del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

Berga, 25 de juliol de 2025

L’alcalde

Ivan Sanchez Rodriguez



