CIRCULAR DE SECRETARIA 8/2015

Circular de Secretaria: 8/2015
Assumpte: Cartipas municipal 2015/2019.

El dia 23 de juny de 2015 l'alcaldessa va dictar els decrets num. 2015/637 d’estructuracio de
les arees i delegacié general d’atribucions de gestié als membres de la Junta de Govern
Local i num. 2015/639, de nomenament de tinents d'alcalde, i el dia 25 de juny va dictar el
decret 2015/641, de designacio de membres i constitucié de la Junta de Govern Local i
delegacié de competéncies de 'Alcaldia. A continuacié es transcriuen els esmentats decrets:

DECRET 2015/ 637
PROCEDIMENT

Cartipas 2015-2019: Estructuraci6 de les arees i delegacio general d’atribucions de gestio als
membres de la Junta de Govern Local

MOTIVACIO

Atés que es fa necessari procedir a I'aprovacié de les resolucions de I'Alcalde referents al
Cartipas municipal per a la legislatura 2015-2019.

Vist I'art. 38 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic dels ens locals, preveu que en el termini de
trenta dies seglents a la sessid constitutiva, I'Alcalde convocara la sessi6 0 sessions
extraordinaries del Ple de la Corporacio a fi de posar en coneixement les resolucions
d’alcaldia en materia de: nomenament de Tinents d’Alcalde, membres de la Junta de Govern
Local, presidents de les Comissions informatives, aixi com de les delegacions que l'alcalde
consideri oportu.

DISPOSICIO
L’Alcalde RESOL,

Primer. Aprovar l'estructuracié i les delegacions de l'alcalde, integrades en el cartipas
municipal segons les seglents arees:

1. Area / Regidoria Economica i de Participacio popular

So6n responsabilitat de I'ambit d’Economia: la politica i execucié pressupostaria i financera,
la planificacié i coordinacié d'actuacions per a l'aplicacié del programa del mandat, la
politica i gestio tributaria i la gestié del patrimoni municipal no assignat a altres ambits.

So6n responsabilitat de I'ambit de Participacid: establir vies de participacié popular en la
gestié de I'Ajuntament i facilitar la comunicacio i la transparencia de I'Ajuntament amb la
ciutadania.

So6n responsabilitat de I'area de I'Hospital Sant Bernabé: la maxima representacié de
'Ajuntament a I'Hospital, les relacions i comunicacions amb aquest i la defensa dels
interessos de la sanitat pablica.

2. Area / Regidoria de Serveis a les persones



So6n responsabilitat de I'ambit de Serveis a les persones: els serveis socials, 'emergéncia
alimentaria i habitacional, la infancia, la joventut, la gent gran, la migracio i acollida, la
igualtat de génere, I'atencié primaria i promocié de la salut, la solidaritat i la cooperacio.

3. Area / Regidoria de Governaci6 i promocié econdmica

So6n responsabilitat de I'ambit de Governacio: les emergéncies, la seguretat ciutadana i la
proteccio civil.

So6n responsabilitat de I'ambit de I'Ocupacio i promocié economica: I'ocupacio, el suport a
'economia solidaria, la dinamitzacid econdmica en els ambits de l'agroecologia, la
industria, els mercats, el turisme i el comerg, les relacions amb ['Agencia de
Desenvolupament del Bergueda i el desenvolupament comunitari per a la reactivacié de
barris amb dificultats.

Son responsabilitat de I'ambit de la Comunicacio: la radio municipal i I'espai local de
comunicacio.

4. Area / Regidoria de Cultura, educacio i esports

So6n responsabilitats de I'ambit de la Cultura: la Patum, les festes populars i les activitats
culturals, I'associacionisme cultural, la gestié dels equipaments culturals, la biblioteca, la
defensa i valoritzaci6 del patrimoni cultural, la politica linglistica i el foment de les
tecnologies de la informacio i comunicacié.

Son responsabilitats de I'ambit de 'Educacio: la politica municipal en materia d’educacio,
la promocid, coordinacio i manteniment de les escoles publiques de titularitat municipal, la
gestio de I'escola bressol municipal i el suport a les associacions de mares i pares.

So6n responsabilitats en 'ambit dels Esports: la politica municipal en materia esportiva, la
gestio dels equipaments esportius i les relacions amb les entitats esportives.

5. Area / Regidoria de Urbanisme, sostenibilitat i serveis publics

So6n responsabilitats de I'ambit de I'Urbanisme: la politica municipal en materia de
planejament territorial i urbanistic, la gestio i disciplina urbanistica, I'habitatge, I'ordenacio i
promocié de I'espai public, la mobilitat i la valoritzacié del paisatge.

So6n responsabilitats de I'ambit del Medi ambient: la proteccid, defensa i promocié del
territori i el medi ambient, la reduccioé i recollida de residus, la millora de la gesti
energetica, la promocié del mon rural i 'educacié ambiental.

Son responsabilitats de I'ambit dels Serveis generals: la gestié de les obres i la via publica,
l'enllumenat, l'aigua, la neteja, el transport urba i el cementiri i la defensa dels serveis
publics.

6. Area / Regidoria de Recursos Humans
So6n responsabilitat de I'ambit de Recursos humans: la politica de recursos humans, la
coordinacié general de I'organitzacié del personal, I'impuls de la formacio del personal al
servei de la Corporacio, la prevencio de riscos i salut laboral i la proposta d’expedients
disciplinaris i sancionadors.

Segon. Efectuar a favor dels membres de la Junta de Govern Local que a continuacié es
relacionen una delegacio general d'atribucions de gestidé dels assumptes dels seus respectius
ambits tematics, d’acord amb la definicio funcional de cada ambit /0 area establerts a
I'organigrama funcional de I'Ajuntament de Berga.



Alcaldessa

Montserrat Venturos i
Villalba

« Area Economica i de Participacio
popular

Primer tinent
d’alcalde

Oriol Camps i Cervera

Regidor delegat de:
« Area d’Urbanisme, sostenibilitat i
serveis publics

Segon tinent
d’alcalde

Francesc Ribera i
Toneu

Regidor delegat de:
» Area de Governacio i promocio
economica

Tercera tinenta Monica Garcia i Regidora delegada de:

d’'alcalde Llorens « Area de Cultura, educacié i esports
Quarta tinenta Silvia Armengou i Regidora delegada de:

d’alcalde Coca + Area de Recursos Humans
Cinguena tinenta Anna Alsina i Lépez Regidora delegada de:

d’'alcalde « Area de Serveis a les persones

Tercer. La delegaci6é general de competéncies a favor dels regidors i regidores a la qual s’ha
fet referencia anteriorment, comportara tant la facultat de direcci6 de I'ambit tematic
corresponent, com la seva gestio, inclosa la signatura dels documents de tramit i no definitius,
que siguin necessaris per a I'execucié de la delegacido esmentada i, en especial, i a titol
enunciatiu i no limitatiu, les que a continuaci6 s'indiquen:

1.

La responsabilitat politica i de govern relatives a les competéncies municipals
funcionalment atribuides als departaments agrupats sota I'ambit o area al seu
carrec. (art. 43.3 ROF).

Representar, dins la ciutat, i en el referit ambit tematic, I'Ajuntament. (art. 21.1, lletra
b) LBRL).

Dirigir, impulsar i inspeccionar els corresponents serveis i obres municipals. (art.
21.1, d) LLBRL).

Exercir la prefectura immediata del personal dels serveis adscrits al seu carrec, en
el marc de les directrius generals de I'Alcaldia relatives al comandament superior
del personal i sense perjudici de les atribucions conferides per aquesta Alcaldia a la
Regidora de I'’Area de Personal.

Dictar en I'ambit material delegat tots els actes administratius d’incoacio, tramit i no
definitius que no afectin a terceres persones, i no hagin estat objecte de delegacié
d'aquesta Alcaldia a la Junta de Govern Local. (art. 43.3 del ROFRJ).

Les atribucions que, en matéria de potestat sancionadora s'atribueixen legalment a
'Alcalde, seran exercides pel regidor responsable de cada Tinenca d'Alcaldia,
sense més limitacions que les previstes expressament per la llei, en relacié a tots
els actes d'incoacio, instruccio, d’adopcié de mesures de caracter provisional, tramit
ordinari del procediment, i de resolucié /o imposici6 de sancions, en tots els
expedients administratius sancionadors la tramitacié i/0 impulsio dels quals
correspongui a aquesta corporacié municipal.

Quart. De conformitat amb l'article 51 de la Llei 35/1994, de 23 de desembre, de modificacio
del Codi Civil en materia d’autoritzacié del matrimoni civil pels alcaldes, és competent per
autoritzar un matrimoni civil, I'alcalde del municipi on se celebri el matrimoni o regidor/a en qui
delegui. En base a aquest fonament legal, la competéncia per autoritzar un matrimoni civil



sera de l'Alcalde i, a més, mitjancant delegacié conferida per aquesta Resoluci6, també
'exerciran els tinents d’alcalde.

Cinqué . Les atribucions delegades s'hauran d'exercir en els termes i dins dels limits
d'aquesta delegacio, no sent susceptibles de ser delegades en un altre organ.

En el text de les resolucions dictades en virtut d'aquesta delegacio, s’haura de fer constar
aguesta circumstancia en la part expositiva mitjangant la incorporacio del text seglent:

"en exercici de les competéncies que m'han estafeddes per la delegacié efectuada per
Resolucio de I'alcalde nam. de data ”

Les resolucions dictades per delegacié s’entendran dictades per aquesta Alcaldia, com a
titular de la competéncia originaria.

Sise. Aquestes delegacions tindran efecte des del dia seglient a la data d’aquesta resolucio, i
tindran vigencia dintre del mandat corporatiu 2015-2019, sense perjudici de la facultat
d’avocacio d'aguesta Alcaldia.

Es considerara acceptada de forma tacita la competéncia delegada si dins del termini dels
tres dies habils segients a la notificacié no es manifesta res en contra.

Sete. En cas d'abséncia, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels regidors/es
delegats/es, aquesta Alcaldia assumira, directament i automatica, les competencies
delegades com a titular de la competéncia originaria, i s’entendra exercida la facultat de
supléncia en base a aquesta resolucid, sense necessitat d’'una nova resolucié expressa en
aguest sentit. En el suposit d'abséncia de I'Alcalde, la supléncia sera exercida pels tinents
d’'alcalde per ordre del seu nomenament.

Vuité. Donar compte d’aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié i publicar-la al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona.

Disposicio derogatoria

Queden sense efecte tots els actes administratius precedents que tractin sobre estructuracio i
delegacié de les competencies de I'alcaldia

DECRET 2015/ 639
PROCEDIMENT
Nomenament de tinents d'alcalde
MOTIVACIO
MONTSERRAT VENTUROS VILLALBA, Alcaldessa de I'Ajuntament de Berga, a la vista de
'expedient administratiu instruit d’ofici sobre nomenament de tinents d'alcalde, dicto la
resolucié seguent que es fonamenta en els antecedents i fonaments legals que a continuacio

s’exposen:

Antecedents de fet:

1. Un cop celebrades les eleccions locals convocades mitjancant Reial Decret 233/2015,
de 30 de marg, i constituida la nova Corporacié municipal en data 13 de juny de 2015,



€s necessari adoptar les mesures organitzatives necessaries per al funcionament
normal de I'administracio

2. Per Resolucio de I'Alcaldia de 215/637, de 23 juny de 2015, s’han designat els
membres de la Junta de Govern Local.

Fonaments de dret:

1. Articles 55 del DL 2/2003, de 28 dabril, i 23.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local, segons els quals I'alcalde designa i revoca
lliurement els tinents d’alcalde d’entre els membres de la Junta de Govern Local i el
substitueixen, per ordre de nomenament, en els casos de vacant, d'absencia o de
malaltia.

2. Articles 68 a 70 del Reglament d’Organitzacié Municipal de I'’Ajuntament de Berga.

3. Article 46 del ROF, aprovat per RD 2568/1986, de 28 de novembre, que estableix que
el nomenament i el cessaments de tinents d’alcalde es fara mitjancant resolucié de
l'alcalde, de la qual se’n donara compte al Ple i es publicara al BOP, sense perjudici
de la seva efectivitat des del dia segient de la signatura de la resolucioé per part de
l'alcalde, llevat que es digui una altra cosa.

DISPOSICIO

L’Alcalde RESOL,

Primer. Nomenar tinents d’alcalde d’aquest Ajuntament els regidors i regidores membres de
la Junta de Govern Local que tot seguit es relacionen:

e QOriol Camps i Cervera

« Francesc Ribera i Toneu
e Monica Garcia i Llorens
» Silvia Armengou i Coca
* Anna Alsina i Lépez

Segon. Establir que en els casos d’absencia, malaltia o vacant d’aquesta Alcaldia, les
atribucions i competencies que em reconeix la legislacié vigent seran realitzades pels tinents
d’'alcalde, d’acord amb I'ordre segtient:

* Primer/a tinent d’alcalde: Oriol Camps i Cervera

e Segon/atinent d'alcalde Francesc Ribera i Toneu
* Tercer/atinent d’alcalde: Monica Garcia i Llorens
* Quart/a tinent d’alcalde: Silvia Armengou i Coca

e Cinqué/natinent d'alcalde: Anna Alsina i Lopez

Tercer. La supléncia o substitucio transitoria en el casos de vacant, abséncia, malaltia o
gualsevol altre impediment es produira automaticament pel Primer/a Tinent d’Alcalde. No
obstant aix0, quan 'Alcaldessa s’abstingui del terme municipal per mes de vint-i-quatre hores,
sense haver realitzat cap delegacié o bé, quan per causes imprevistes li hagués resultat
impossible atorgar-la, el substituira en la totalitat de les seves funcions el Tinent d’Alcalde a
qui correspongui segons el seu ordre de homenament, donant-se compte a la resta de la
Corporacio.

Quart. Donar compte d’aquesta Resolucié al Ple de la corporacié i publicar-la al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona.



DECRET 2015 / 641
PROCEDIMENT

Designaci6 de membres i constituci6 de la Junta de Govern Local i delegacié de
competéncies de I'Alcaldia

MONTSERRAT VENTUROS VILLALBA, Alcaldessa de I'Ajuntament de Berga, a la vista de
I'expedient administratiu instruit d’ofici sobre nomenament de membres integrants de la Junta
de Govern Local, dicto la resolucio seguent que es fonamenta en els antecedents i fonaments
legals que a continuaci6é s'exposen:

DISPOSICIO
L’Alcalde RESOL,

Primer .- Constituir la Junta de Govern Local, com a organ col-legiat municipal de caracter
resolutori, que quedara integrada pels membres seglents:

Presidenta: Montserrat Venturoés Villalba

Vocals: Oriol Camps i Cervera
Francesc Ribera i Toneu
Monica Garcia i Llorens
Silvia Armengou i Coca
Anna Alsina i Lopez

Segon. A requeriment de la seva presidenta hi podran assistir amb veu i sense vot els/les
regidors/es amb responsabilitats politiques en I'area tematica corresponent, aixi com la resta
de personal al servei de la Corporacio.

Tercer. La Junta de Govern Local tindra lloc amb la periodicitat que aprovi el Ple de la
Corporacio.

Quart. La competéncia basica de la Junta de Govern Local és la d’assisténcia a I'Alcaldia en
I'exercici de les seves competencies. A més, per delegacié d’aguesta Alcaldia la Junta de
Govern Local exercira les competéncies seguents:

1. Les aprovacions dels instruments de planejament de desenvolupament del
planejament general no atribuits legalment i expressament al ple, els instruments de
gestio urbanistica i els projectes d’'urbanitzacio.

2. L’aprovacié de projectes i obres i serveis i actuacions d'interés social, quan sigui
competent per a la seva contractacié o execucio que estiguin previstos al pressupost.

3. Competéncies com organ de contractacié respecte dels contractes d'obres, de
subministrament, de serveis, de gestid de serveis publics, els contractes administratius
especials, i els contractes privats quan el seu import no superi el 10 per 100 dels
recursos ordinaris del pressupost ni, en qualsevol cas, la quantia de sis milions
d'euros, inclosos els de caracter plurianual quan la seva durada no sigui superior a
quatre anys, sempre que l'import acumulat de totes les anualitats no superi ni el
percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni
la quantia assenyalada.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

L'adjudicacié de concessions sobre els béns de les mateixes i l'adquisicié de béns
immobles i drets subjectes a la legislacié patrimonial quan el seu valor no superi el 10
per 100 dels recursos ordinaris del pressupost ni lI'import de tres milions d'euros, aixi
com l'alienacié del patrimoni, quan el seu valor no superi el percentatge ni la quantia
indicats

Aprovacié dels convenis interadministratius, aixi com els que es prevegi concloure
amb entitats i particulars, la quantia dels quals no superi els 18.000.-€ i la seva durada
sigui superior a 1 any i inferior als 4 anys, sempre que no atribueixin potestats o
deleguin serveis en d’altres persones o entitats.

Resoldre aquells assumptes que, per raé de la competéncia delegada de l'alcalde,
corresponguin a un/a regidor/a delegat/a, si l'acord que es proposa adoptar és
divergent de l'informe que consta a I'expedient, i també quan el regidor o regidora
delegats es neguen a signar la proposta corresponent o, si transcorreguts 10 dies de
la seva emissio aquesta no €s signada. (en el seu cas)

Aprovar |'oferta publica d’ocupacio d’acord amb el pressupost i la plantilla aprovats pel
ple, les bases selectives per a I'accés a la funcio publica i per a la provisié de llocs de
treball.

Les resolucions que s'’integrin en els procediments disciplinaris en matéria d’empleats
publics per infraccions greus o molt greus, sempre que no comportin I'acomiadament o
separacio del servei.

Aprovacio6 del pla de vacances.

La distribucio de les retribucions complementaries que no siguin fixes ni periodiques i
concessi6 d’'ajuts economics al personal.

Exercici de les prerrogatives legals de que disposa I'Ajuntament respecte al seu
patrimoni excepte aquelles competéncies que corresponguin per Llei al Ple.

Resolucions sobre els procediments de les llicencies urbanistiques llevat d’aquelles
que no requereixin legalment projecte facultatiu.

Aprovacié de les ordres d’execucio i les declaracions de ruina, llevat dels suposits
d’'urgéncia, en que la competéncia la manté I'Alcaldessa.

Incoacio i resolucié sobre les diverses classes de procediments de proteccié de la
legalitat urbanistic, els corresponents procediments sancionadors en materia
urbanistica i sancions lleus i greus.

Resolucions sobre els procediments d’autoritzacions, referents a activitats, aixi com la
imposici6 de mesures correctores sobre aquestes i en el seu cas incoacié dels
corresponents procediments sancionadors i sancions, tot aixd d'acord amb la
legislacié de medi ambient de Catalunya i la resta de normativa aplicable.

Autoritzaci6 per la utilitzacié del domini public en qualsevol cas.

El desenvolupament de la gestié economica d'acord amb el Pressupost aprovat,
disposar despeses dins dels limits de la seva competéncia, concertar operacions de
credit, amb exclusié de les que preveu larticle 177.5 del text refés de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals, sempre que aquelles estiguin previstes en el
Pressupost i el seu import acumulat dins de cada exercici economic no superi el 10



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

per cent dels seus recursos ordinaris, llevat de les de tresoreria que li correspondran
gquan l'import acumulat de les operacions vives en cada moment no superi el 15 per
cent dels ingressos corrents liquidats en l'exercici anterior, ordenar pagaments i retre
comptes; tot aixd de conformitat amb el que disposa la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals.

Les liquidacions tributaries per impost municipals, taxes, preus publics, contribucions
especials, quotes urbanistiques i tarifes. En el mateix sentit, la liquidacié de qualsevol
altre tipus d’ingrés municipal. Aprovacié dels padrons cobratoris.

El retorn de les garanties dipositades per garantir la bona execucié de les llicencies i
autoritzacions d’'obres. | igualment el retorn de les garanties dipositades a la tresoreria
municipal en concepte de contactes administratius de tot tipus i privatius que s’hagin
formalitzat amb I'Ajuntament.

L'aprovacio de les convocatories de subvencions i la resolucié d'aquestes; com també
'atorgament de les subvencions, l'aprovacié dels convenis per a fer aquest
atorgament i I'activitat de foment.

L’acceptacié de subvencions atorgades pels diferents ens publics.

Reclamacions sobre responsabilitat patrimonial presumpta de I’Ajuntament, sempre
qgque d'acord amb el limit quantitatiu previst per l'alcaldia i estiguin previstes en el
Pressupost municipal .

L’aprovacio de convenis, la matéria regulada pels quals afecti només les atribucions
de l'alcalde i no les del Ple que comportin el traspas de competencies i/o delegacions
en altres administracions, tot aixo d’acord amb la legislacié de regim local.

L'aprovacio de plans d’actuacié municipals.

La incoacid i resolucié dels procediments sancionadors per infraccions molt greus en
matéria de residus i en materia de salut publica.

L'Alcaldia es reserva la possibilitat d'advocar extra jerarquicament per motius
d'urgencia, les competencies que delega en la Junta de Govern Local, que haura de
motivar en la resolucio del 'assumpte i ser notificada a I'interessat/da.

Cinque. Comunicar aquesta Resoluci6 a tots els regidors i regidores i als caps de servei del
diferents Serveis municipals.

Sise. Donar compte d’'aquesta Resolucio al Ple de la Corporacio i publicar-la al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona.

Aquesta circular és distribueix als serveis municipals als efectes del seu coneixement i la
seva aplicacio.

Berga, 2 de juliol de 2015

El secretari Vist i plau

L’alcaldessa

Antoni Pérez i Zufiga Montserrat Venturési Villalb  a



