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EDICTE 
Exp. Núm. Gen.: X2023000496 

 
PROCEDIMENT 
 
Nomenament funcionari interí, superació període de practiques, Sr. Òscar Macarro Bernal. 

Nomenament funcionària de carrera, superació període de pràctiques, Sra. Anna Garcia Cañas.  

Nomenament funcionària de carrera, superació període de pràctiques, Sra. Mireia Arias Terradellas. 

Nomenament funcionària de carrera, superació període de pràctiques, Sra. Queralt Montañà Bernal.  

Nomenament funcionari interí, superació període de practiques, Sr. Jordi Ortega Tous. 

Nomenament funcionari interí, superació període de practiques, Sr. Ricard Noguera Pujol. 

Nomenament funcionària interina, superació període de pràctiques, Sra. Raquel Bonillo Muxí. 

Nomenament funcionària interina, superació període de pràctiques, Sra. Gemma Sabata Clotet. 

Nomenament funcionària de carrera, superació període de pràctiques, Sra. Montserrat Vilà Sabata.  

Nomenament funcionari de carrera, superació període de pràctiques, Sr. Jaume Hernández Mercader. 

Nomenament funcionària de carrera, superació període de pràctiques, Sra. Elena Fíguls Riu. 

Nomenament funcionària interina, superació període de pràctiques, Sra. Tamara València Moreno. 

Nomenament funcionari de carrera, superació període de pràctiques, Sr. Manel Penis Jiménez. 

 

Expedient: X2023000496. 

Servei: Recursos Humans. 

 
Es fa públic que l’alcalde en data 24/02/2023 ha aprovat el Decret 2023/249 la part dispositiva 
del qual es transcriu a continuació:  
 
 
Primer.- Declarar superats els respectius períodes de pràctiques de: 

 

- El Sr. Òscar Macarro Bernal, com a funcionari interí en pràctiques, per un període de 6 

mesos. 

 

- La Sra. Anna Garcia Cañas, com a funcionària de carrera en pràctiques, per un període 

de dotze mesos. 

 

- La Sra. Mireia Arias Terradellas, com a funcionària de carrera en pràctiques, per un 

període de dotze mesos. 

 

- La Sra. Queralt Montañà Bernal, com a funcionària de carrera en pràctiques, per un 

període de dotze mesos. 

 

- El Sr. Jordi Ortega Tous, com a funcionari interí en pràctiques, per un període de sis 

mesos.  

 
- El Sr. Ricard Noguera Pujol, com a funcionari interí en pràctiques, per un període de sis 

mesos.  

 

- La Sra. Raquel Bonillo Muxí, com a funcionària interina en pràctiques, per un període de 

sis mesos.  

 

- La Sra. Gemma Sabata Clotet, com a funcionària interina en pràctiques, per un període 

de sis mesos.  
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- La Sra. Montserrat Vilà Sabata, com a funcionària de carrera en pràctiques, per un 

període de nou mesos. 

 

- El Sr. Jaume Hernández Mercader, com a funcionari de carrera en pràctiques, per un 

període de dotze mesos. 

 
- La Sra. Elena Fíguls Riu, com a funcionària de carrera en pràctiques, per un període de 

sis mesos. 

 
- La Sra. Tamara València Moreno, com a funcionària interina en pràctiques, per un 

període de sis mesos.  

 

- El Sr. Manel Penis Jiménez, com a funcionari de carrera en pràctiques, per un període 

de nou mesos. 

 

Segon.-  Aprovar el nomenament de: 

 

- El Sr. Òscar Macarro Bernal, com a funcionari interí fins a la cobertura definitiva de la 

plaça o la seva amortització, per a cobrir, de forma temporal fins a la seva cobertura 

definitiva o bé la seva amortització, una plaça de Tècnic Auxiliar de Promoció 

Econòmica i ocupar un lloc de treball de Tècnic Auxiliar de Promoció Econòmica, el qual 

pertany a la plantilla del personal funcionari, adscrit al grup professional de classificació 

segons l’article 76 del TREBEP, C1, de l’escala d’Administració Especial, sots-escala de 

Serveis especials, classe de comeses especials, categoria de tècnic especialista, a 

jornada completa, amb les funcions recollides a la fitxa del lloc de treball amb codi RLT 

PC-PE-01. Aquest nomenament tindrà efectes a partir de la data indicada en la presa 

de possessió. 

 

- La Sra. Anna Garcia Cañas, com a funcionària de carrera, per tal d’ocupar una plaça d’ 

Agent de la Policia Local, que pertany a la plantilla del personal funcionari amb codi 

A.2.2.3.2., de l'Escala d'Administració Especial – sots escala de Serveis Especials – 

Classe Policia Local - Escala Bàsica, i per proveir un lloc de treball d’Agent de la Policia 

Local (codi RLT SPPL- 04), a jornada complerta, adscrita al grup professional de 

classificació segons l’article 76 del TREBEP, C, subgrup C2. Aquest nomenament tindrà 

efectes a partir de la data indicada en la presa de possessió de la plaça. 

 

- La Sra. Mireia Arias Terradellas, com a funcionària de carrera, per tal d’ocupar una 

plaça d’ Agent de la Policia Local, que pertany a la plantilla del personal funcionari amb 

codi A.2.2.3.2., de l'Escala d'Administració Especial – sots escala de Serveis Especials 

– Classe Policia Local - Escala Bàsica, i per proveir un lloc de treball d’Agent de la 

Policia Local (codi RLT SPPL- 04), a jornada complerta, adscrita al grup professional de 

classificació segons l’article 76 del TREBEP, C, subgrup C2. Aquest nomenament tindrà 

efectes a partir de la data indicada en la presa de possessió de la plaça. 

 

- La Sra. Queralt Montañà Bernal, com a funcionària de carrera, per tal d’ocupar una 

plaça d’ Agent de la Policia Local, que pertany a la plantilla del personal funcionari amb 

codi A.2.2.3.2., de l'Escala d'Administració Especial – sots escala de Serveis Especials 

– Classe Policia Local - Escala Bàsica, i per proveir un lloc de treball d’Agent de la 

Policia Local (codi RLT SPPL- 04), a jornada complerta, adscrita al grup professional de 
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classificació segons l’article 76 del TREBEP, C, subgrup C2. Aquest nomenament tindrà 

efectes a partir de la data indicada en la presa de possessió de la plaça. 

 

- El Sr. Jordi Ortega Tous, com a funcionari interí per a la cobertura temporal del lloc de 

treball d’Administratiu de Secretaria (grup professional de classificació C1, complement 

de destí 15, funcions recollides a la fitxa del lloc de treball amb codi RLT SC-SE-04), 

fins a la cobertura definitiva de la plaça mitjançant el corresponent procés selectiu. 

Aquest nomenament tindrà efectes a partir de la data indicada en la presa de 

possessió. 

 

- El Sr. Ricard Noguera Pujol, com a funcionari interí per a la cobertura temporal del lloc 

de treball d’Auxiliar Administratiu de la Policia Local (grup professional de classificació 

C2, complement de destí 12, funcions recollides a la fitxa del lloc de treball amb codi 

RLT SP-PL-06) fins a la cobertura definitiva de la plaça mitjançant el corresponent 

procés selectiu. Aquest nomenament tindrà efectes a partir de la data indicada en la 

presa de possessió. 

 

- La Sra. Raquel Bonillo Muxí, com a funcionària interina per substitució transitòria de la 

titular per a la cobertura temporal del lloc de treball d’Administrativa de Recaptació (grup 

professional de classificació C1, complement de destí 15, funcions recollides a la fitxa 

del lloc de treball amb codi RLT SE-TR-02) fins a la reincorporació de la funcionària de 

carrera titular Sra. Ester Potrony Torres. Aquest nomenament tindrà efectes a partir de 

la data indicada en la presa de possessió. 

 

- La Sra. Gemma Sabata Clotet, com a funcionària interina per substitució transitòria de 

la titular per a la cobertura temporal del lloc de treball d’Administrativa de Contractació 

(grup professional de classificació C1, complement de destí 15, funcions recollides a la 

fitxa del lloc de treball amb codi RLT SC-SE-11) fins a la reincorporació de la 

funcionària interina Sra. Laia Alàs Rota. Aquest nomenament tindrà efectes a partir de 

la data indicada en la presa de possessió. 
 

- La Sra. Montserrat Vilà Sabata, com a funcionària de carrera, per ocupar una plaça, que 

pertany a la plantilla del personal funcionari dins del grup professional de classificació C 

segons l’article 76 del TREBEP, subgrup C2, de l’escala d’Administració Especial, sots-

escala de Serveis Especials, classe Policia Local, Escala Bàsica, categoria de Caporal, 

i ocupar un lloc de Caporal de la Policia Local, segons fitxa del lloc de treball codi SP-

PL-03. Aquest nomenament tindrà efectes a partir de la data indicada en la presa de 

possessió de la plaça. 
 

- El Sr. Jaume Hernández Mercader, com a funcionari de carrera, per a ocupar una plaça 

de Sergent de la Policia Local, que pertany a la plantilla del personal funcionari, adscrita 

al grup professional de classificació segons l’article 76 del TREBEP, C1, de l’escala 

d’Administració especial, sots-escala de Serveis especials, amb adscripció al lloc de 

treball de Sergent de la Policia Local, segons la fitxa del lloc de treball amb codi RLT 

SP-PL-02. Aquest nomenament tindrà efectes a partir de la data indicada en la presa de 

possessió de la plaça. 
 

- La Sra. Elena Fíguls Riu, com a funcionària de carrera, per ocupar una plaça de 

Tècnic/a d’Administració General, que pertany a la plantilla del personal funcionari, 

adscrita al grup professional de classificació segons l’article 76 del TREBEP, A1, 

sotsescala Tècnica, de l’escala d’Administració General, i provisió definitiva del lloc de 
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treball de Tècnic/a d’Administració General adscrit al Departament de Serveis Jurídics 

(codi RLT SC-SE-12). Aquest nomenament tindrà efectes a partir de la data indicada en 

la presa de possessió de la plaça. 

 
- La Sra. Tamara València Moreno, com a funcionària interina per a la cobertura 

temporal, urgent i inajornable del lloc de treball vacant d’Auxiliar Administrativa de 

Recursos Humans, que correspon a la plantilla del personal funcionari de l’Ajuntament 

de Berga, a l’escala d’Administració General, grup professional de classificació C2, 

complement de destí 12, amb les funcions recollides a la fitxa del lloc de treball amb 

codi RLT RI-RH-03, a jornada complerta; fins a la cobertura reglada del lloc de treball 

amb caràcter definitiu mitjançant el corresponent procés de selecció o provisió, fins a la 

supressió o amortització del lloc de treball per raons organitzatives, o bé fins a un 

màxim de tres anys. Aquest nomenament tindrà efectes a partir de la data indicada en 

la presa de possessió. 

 
 

- El Sr. Manel Penis Jiménez, com a funcionari de carrera, per ocupar una plaça, que 

pertany a la plantilla del personal funcionari dins del grup professional de classificació C 

segons l’article 76 del TREBEP, subgrup C2, de l’escala d’Administració Especial, sots-

escala de Serveis Especials, classe Policia Local, Escala Bàsica, categoria de Caporal, 

i ocupar un lloc de Caporal de la Policia Local, segons fitxa del lloc de treball amb codi 

RLT SP-PL-03. Aquest nomenament tindrà efectes a partir de la data indicada en la 

presa de possessió de la plaça. 

 
Tercer.- Notificar la present Resolució a les persones interessades, als / a les responsables 

dels departaments afectats i a la Junta de Personal, per al seu coneixement i als efectes 

oportuns. 

 

Quart.- Publicar la present Resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari 

Oficial de la Generalitat de Catalunya, al portal de transparència i a la pàgina web de 

l’Ajuntament de Berga. 

 

Cinquè i últim.- Peu de recursos. 

 

Contra aquest acte que exhaureix la via administrativa podeu interposar recurs potestatiu de reposició 

davant l’Alcaldia d’aquesta Corporació, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 

d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques i en el termini màxim 

d’un mes a comptar des de l’endemà de la seva notificació, o en el seu cas, publicació. 

 

El termini màxim per a dictar i notificar la resolució d’aquest recurs serà d’un mes a comptar des del dia 

següent a la data de presentació del mateix en el registre corresponent. Contra la resolució d’aquest 

recurs o la desestimació presumpta del mateix, no es pot interposar-se de nou el mateix recurs. 

 

Exhaurida la via administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu davant del Jutjat 

Contenciós Administratiu de Barcelona, de conformitat amb l’article 8.1 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de 

juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa en el termini màxim de dos mesos a 

comptar des de l’endemà de la seva notificació o sense termini per interposar-lo, des de l’endemà de la 

desestimació presumpta del recurs interposat. No obstant, no es podrà interposar aquest recurs fins que 

no sigui resolt expressament o s’hagi produït la desestimació presumpta del recurs de reposició. 
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Berga, datat i signat electrònicament 
 
 
L’Alcalde, 
Ivan Sànchez Rodríguez 


